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ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

A continuacién reproducimos los criterios de evaluacién de la materia que, a su vez, se concretan en los estandares de aprendizaje que también se

contemplan en la tabla que sigue. En cuanto a la secuenciacién de los criterios de evaluacién y los estdndares de aprendizaje, cabe decir que tendran la

misma secuenciacion que las quince unidades didacticas en las que entren en juego.

CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1.1 Entender y apreciar la especificidad e importancia del
conocimiento psicoldgico, como ciencia que trata de la conducta
y los procesos mentales del individuo, valorando que se trata de

un saber y una actitud que estimula la critica, la autonomia, la

investigacién y la innovacion.

1.2. Identificar la dimensién tedrica y practica de la Psicologia,
sus objetivos, caracteristicas, ramas y técnicas de investigacion,
relaciondndolas, como ciencia multidisciplinar, con otras ciencias
cuyo fin es la comprensién de los fenémenos humanos, como la

Filosofia, Biologfa, Antropologia, Economia, etc.

1.3. Reconocer y expresar las aportaciones mas importantes de
la Psicologia, desde sus inicios hasta la actualidad, identificando
los principales problemas planteados y las soluciones aportadas
por las diferentes corrientes psicolégicas contemporaneas y
realizando un andlisis critico de textos significativos y breves de
contenido psicoldgico, identificando las problematicas planteadas

y relacionandolas con lo estudiado en la unidad.

1.1.1. Explica y construye un marco de referencia global de la Psicologia, desde sus
origenes en Grecia (en las filosofias de Platdn y Aristdteles), hasta su reconocimiento
como saber independiente de la mano de Wundt, Watson, James y Freud, definiendo
las diferentes acepciones del término psicologia a lo largo de su evolucién, desde el
etimolégico, como “ciencia del alma”, a los aportados por las diferentes corrientes

actuales: Conductismo, Cognitivismo, Psicoandlisis, Humanismo o Gestalt.

1.1.2. Utiliza su capacidad de aprender a aprender, realizando sus propios
mapasconceptuales, acerca de las siguientes teorias: Psicoandlisis, Conductismo,

Teoria Cognitiva, Gestalt, Humanismo y Psicobiologia, utilizando medios informaticos.

1.2.1. Explica y estima la importancia de los objetivos que caracterizan a la Psicologia:

describir, explicar, predecir y modificar.

1.2.2. Distingue y relaciona las facetas tedrica y practica de la Psicologia,
identificando las diferentes ramas en que se desarrollan (clinica y de la salud, del arte,
de las actividades fisico-deportivas, de la educacién, forense, de la intervencién social,
ambiental, etc.) investigando y valorando su aplicacién en los &mbitos de atencién en
la comunidad, como en la familia e infancia, tercera edad, discapacidades y

minusvalias, mujer, juventud, minorias sociales e inmigrantes, cooperacién para el

desarrollo, etc.

1.2.3. Describe y aprecia la utilidad de las diferentes técnicas y metodologias de
investigacion psicoldgica, explicando las caracteristicas de cada una de ellas, como
son los métodos comprensivos (introspecciéon, fenomenologia, hermenéutica, test,
entrevista personal, dindmica de grupos...) y objetivos (observacién, descripcién,

experimentacién, explicacién, estudios de casos, etc.).

1.3.1. Explica, reconoce y valora las aportaciones que la Psicoldégia ha realizado en la
comprensién de los fenémenos humanos, identificando los problemas especificos de
los que se ocupa y las conclusiones aportadas, distinguiendo su perspectiva de las

proporcionadas por otros saberes.
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1.3.2. Analiza y valora criticamente textos sobre los problemas, las funciones y las
aplicaciones de la Psicologia de autores como W. Wundt, S. Freud, A. Maslow, W.

James y B.F. Skinner, entre otros.

1.3.3. Utiliza su iniciativa para exponer sus conclusiones de forma argumentada,

mediante presentaciones graficas, en medios audiovisuales

Crit.PS.2.1. Explicar, desde un enfoque antropoldgico, la
evolucién del cerebro humano distinguiendo sus caracteristicas
especificas de las de otros animales, con el fin de apreciar la

importancia del desarrollo neurolégico y las consecuencias que

de ellas se derivan.

Crit.PS.2.2. Analizar y apreciar la importancia de la organizacién
del sistema nervioso central, fundamentalmente del encéfalo
humano, distinguiendo las diferentes localizaciones y funciones

que determinan la conducta de los individuos.

Crit.PS.2.3. Entender y valorar las diferentes técnicas actuales de
investigacién del cerebro y su impacto en el avance cientifico
acerca de la explicacién de la conducta y en la superacién de

algunos trastornos y enfermedades mentales.

Crit.PS.2.4. Comprender y reconocer algunas de las bases
genéticas que determinan la conducta humana, apreciando la
relacion de causa y efecto que puede existir entre ambas y
destacando el origen de algunas enfermedades producidas por
alteraciones genéticas.

Crit.PS.2.5. Investigar y resumir la influencia del sistema
endocrino sobre el cerebro y los comportamientos derivados de

ello, con el fin de valorar la importancia de la relacién entre

ambos.

Est.PS.2.1.1. Identifica, contrasta y valora a nivel anatémico, valiéndose de medios
documentales, diferentes tipos de encéfalos animales comparadndolos con el del

hombre.

Est.PS.2.1.2. Investiga, a través de Internet, la filogénesis humana y la evolucién del
cerebro, explicando y apreciando la relacién directa que mantiene con el desarrollo de

la conducta humana.

Est.PS.2.2.1. Realiza una presentacién, con medios informaticos, en colaboracién
grupal, sobre la morfologia neuronal y la sinapsis, describiendo el proceso de
transmisién sindptica y los factores que la determinan, el impulso nervioso y los

neurotransmisores.

Est.PS.2.2.2. Investiga y explica la organizacidn de las areas cerebrales y las funciones

que ejecutan, localizando en un dibujo o gréfico dichas areas.

Est.PS.2.3.1. Describe y compara las diferentes técnicas cientificas de investigacién
del cerebro (angiogramas, EEG, TAC, TEP IRM, intervenciones directas y estudio de
casos)

y aprecia el impulso que estas técnicas han dado al conocimiento del

comportamiento humano y a la solucién de algunas patologias existentes.

Est.PS.2.4.1. Explica la influencia de los componentes genéticos que intervienen en la
conducta e investiga y valora si estos tienen efectos distintivos entre de la conducta

femenina y masculina.

Est.PS.2.4.2. Relaciona y aprecia la importancia de las alteraciones genéticas con las
enfermedades que producen modificaciones y anomalias en la conducta, utilizando el
vocabulario técnico preciso (mutacién, trisomia, monosomia, delecién, etc) y localiza y
selecciona informacién en internet acerca de distintos tipos de enfermedades

causadas por alteraciones genéticas, tales como el sindrome de Down, el sindrome de

Turner, sindrome del maullido de gato o el sindrome de Klinefelter, entre otras..

Est.PS.2.5.1. Realiza, en colaboraciéon grupal, un mapa conceptual del sistema
endocrino, apreciando su influencia en la conducta humana y sus trastornos, p. ej.:
hipéfisis/ depresién, tiroides/ansiedad, paratiroides/astenia, suprarrenales/delirios,

pancreas/depresion, sexuales/climaterio, etc.
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Est.PS.2.5.2. Investiga las diferencias endocrinolégicas entre hombres y mujeres y sus
efectos en la conducta, valorando el conocimiento de estas diferencias como un
instrumento que permite un mejor entendimiento y comprensién entre las personas

de diferente género.

Crit.PS.3.1. Comprender la percepcién humana como un proceso
constructivo eminentemente subjetivo y limitado, en el cual tiene
su origen el conocimiento sobre la realidad, valorando al ser

humano como un procesador de informacién.

Crit.PS.3.2. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las

influencias individuales y sociales en el fenémeno de la

percepcidn, valorando criticamente tanto sus aspectos positivos

como negativos.

Crit.PS.3.3. Conocer y analizar la estructura, tipos vy

funcionamiento de la memoria humana, investigando las
aportaciones de algunas teorias actuales con el fin de entender
el origen, los factores que influyen en el desarrollo de esta
capacidad en el ser humano y utilizar sus aportaciones en su

propio aprendizaje

Est.PS.3.1.1. Distingue y relaciona los diferentes elementos que intervienen en el
fenémeno de la percepcion (estimulo, sentido, sensacién y umbrales de percepcion),
reconociéndolos dentro de las fases del proceso perceptivo (excitacién, transduccion,

transmisién y recepcion).

Est.PS.3.1.2. Compara y valora las aportaciones de las principales teorias existentes

acerca de la percepcién: Asociacionismo, Gestalt, Cognitivismo y Neuropsicologia.

Est.PS.3.1.3. Elabora una presentacién con medios audiovisuales y en colaboracién
grupal, desarrollando su iniciativa personal, de las leyes gestélticas de la percepcién,
valorando su aportacién conceptual, identificando ejemplos concretos de cémo

actdan, p. ej. A través de obras pictéricas o fotografias.

Est.PS.3.1.4. Busca y selecciona informacion, utilizando paginas web, acerca de
algunos tipos de ilusiones dpticas diferenciandolas de los trastornos perceptivos como

las alucinaciones y la agnosia.

Est.PS.3.1.5. Comenta y aprecia algunos fendmenos perceptivos, como: la constancia
perceptiva, la percepcién subliminal y extrasensorial, el miembro fantasma y la
percepcidn por estimulacion eléctrica del cerebro (p. €j. el ojo de Dobelle) entre otros,

exponiendo sus conclusiones a través de soportes de presentacién informaticos.

Est.PS.3.2.1. Discierne y elabora conclusiones, en colaboracién grupal, sobre la
influencia de los factores individuales (motivacion, actitudes, intereses) y sociales
(cultura, habitat) en el fenémeno de la percepcion, utilizando, por ejemplo, los

experimentos sobre prejuicios realizados por Allport y Kramer.

Est.PS.3.3.1. Relaciona los conceptos de atencién y concentracién, como puntos de
partida de la memoria, distinguiendo los tipos de atencién que existen y los tipos de

alteraciéon que pueden sufrir.

Est.PS.3.3.2. Utiliza su iniciativa personal para disefiar y elaborar, con medios
informaticos, un cuadro comparativo sobre diferentes tipos de memoria (sensorial,
MCP y MLP), analizando la correspondencia entre ellas y valorando la utilidad que

tienen en el aprendizaje humano.

Est.PS.3.3.3. Busca y selecciona informacion, en paginas web y libros especializados,

acerca de las principales las causas del olvido (fisioldgicas, producidas por lesiones,
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represion, falta de procesamiento, contexto inadecuado, ...) y de algunos de los
efectos producidos en la memoria por desuso, interferencia, falta de motivacion, ..

exponiendo sus consecuencias de forma argumentada.

Est.PS.3.3.4. Ejemplifica a través de medios audiovisuales, algunas distorsiones o
alteraciones de la memoria como la amnesia, la hipermnesia, la paramnesia y los

falsos recuerdos, desarrollando su capacidad emprendedor

Crit.PS.4.1. Explicar las principales teorias sobre el aprendizaje,
identificando los factores que cada una de ellas considera
determinantes en este proceso, con el objeto de iniciarse en la
comprension de este fenémeno, sus aplicaciones en el campo
social y utilizar sus conocimientos para mejorar su propio

aprendizaje.

Crit.PS.4.2. Comprender los procesos cognitivos superiores del
ser humano, como la inteligencia y el pensamiento, mediante el
conocimiento de algunas teorias explicativas de su naturaleza y
desarrollo, distinguiendo los factores que influyen en él e
investigando la eficacia de las técnicas de medicidn utilizadas y

el concepto de Cl, con el fin de entender esta capacidad humana.

Crit.PS.4.3. Reconocer y valorar la importancia de la inteligencia

emocional en el desarrollo psiquico del individuo.

Crit.PS.4.4. Reflexionar y juzgar criticamente sobre las

posibilidades de la inteligencia artificial, sus alcances y sus
limites, con el fin de evitar la equivocada humanizacién de las

maquinas pensantes y la deshumanizacién de las personas.

Est.PS.4.1.1. Utiliza su iniciativa personal para confeccionar un cuadro comparativo de
las diferentes teorias del aprendizaje: Condicionamiento Clasico (Pavlov y Watson),
aprendizaje por Ensayo-Error (Thorndike), Condicionamiento Instrumental (Skinner),
Teoria Cognitiva (Piaget), Gestalt (Kholer) y aprendizaje Social o Vicario (Bandura),

entre otros, utilizando medios informéticos.

Est.PS.4.1.2. Analiza y aprecia los resultados de la aplicacién de las técnicas de
condicionamiento en la publicidad, mediante la localizacién de estas Ultimas en

ejemplos de casos concretos, utilizados en los medios de comunicacién audiovisual.

Est.PS.4.1.3. Describe y valora la importancia de los factores que influyen en el
aprendizaje, como p. ej. los conocimientos previos adquiridos, las capacidades, la

personalidad, los estilos cognitivos, la motivacién, las actitudes y los valores.

Est.PS.4.2.1. Elabora mapas conceptuales de algunas de las actuales teorias sobre la
inteligencia, valorando las aportaciones que en su estudio ha tenido cada una de
ellas, como p. €j. la teorfa factorial de Spearman, la multifactorial de Thurstone y las

de Cattell, Vernon, Sternberg, Gardner, Goleman, etc.

Est.PS.4.2.2. Utiliza su iniciativa personal para elaborar un esquema explicativo sobre
las fases del desarrollo de la inteligencia segun J. Piaget, valorando la importancia de

las influencias genéticas y del medio en este proceso.

Est.PS.4.2.3. Investiga, en pdaginas de internet, qué es el Cl y la escala de Stanford-

Binet, que clasifica estos valores desde la deficiencia profunda hasta los

superdotados, apreciando la objetividad real de sus resultados y examinando

criticamente algunas técnicas de medicién de la inteligencia.

Est.PS.4.2.4. Analiza qué es el pensamiento, apreciando la validez tanto del
razonamiento como de la creatividad en la resoluciéon de problemas y la toma de

decisiones.

Est.PS.4.3.1. Valora la importancia de las teorias de Gardner y Goleman, realizando un
esquema de las competencias de la inteligencia emocional y su importancia en el

éxito personal y profesional.
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Est.PS.4.4.1. Evalla, en trabajo grupal, las vertientes positivas y negativas de las
aplicaciones de la inteligencia artificial, asi como los peligros que puede representar

por su capacidad para el control del ser humano, invadiendo su intimidad y libertad

Crit.PS.5.1. Explicar y valorar la importancia de la motivacién, su
clasificacion y su relaciéon con otros procesos cognitivos,
desarrollando los diferentes supuestos tedricos que la explican y

analizando las deficiencias y conflictos que en su desarrollo

conducen a la frustracién.

Crit.PS.5.2. Comprender qué es la personalidad, analizando las
influencias genéticas, medioambientales y culturales sobre las
que se edifica, las diversas teorias que la estudian y los factores
motivacionales,

afectivos y cognitivos necesarios para su

adecuada evolucién, en cada una de sus fases de desarrollo.

Crit.PS.5.3. Entender y reflexionar sobre la complejidad que
implica definir qué es un trastorno mental, describiendo algunos
de los factores genéticos, ambientales y evolutivos implicados,
con el fin de comprender las perspectivas psicopatoldgicas y sus

métodos de estudio.

Crit.PS.5.4. Reconocer y valorar los distintos tipos de afectos, asi
como el origen de algunos trastornos emocionales, con el objeto
de despertar su interés por el desarrollo personal de esta

capacidad.

Crit.PS.5.5. Conocer la importancia que en la maduracién del
individuo tienen las relaciones afectivas y sexuales, analizando

criticamente sus aspectos fundamentales.

Est.PS.5.1.1. Utiliza y selecciona informacién acerca de las teorias de la motivacién:

Homeostética, de las Necesidades, del Incentivo, Cognitivas, Psicoanaliticas y

Humanistas, utilizando mapas conceptuales y elaborando conclusiones.

Est.PS.5.1.2. Recurre a su iniciativa para realizar una presentacién, con medios
informaticos, acerca de las causas de la frustracién, partiendo de la clasificacién de
los conflictos de Lewin y valorando las respuestas alternativas a ésta, como la
agresion, el logro indirecto, la evasion, la depresion o su aceptacién (tolerancia a la

frustracién).

Est.PS.5.1.3. Argumenta, en colaboracién grupal, sobre la importancia de la
motivacion en el dmbito laboral y educativo, analizando la relacién entre motivacién y

consecucion de logros.

Est.PS.5.2.1. Describe, estableciendo semejanzas y diferencias, las diferentes teorias
de la personalidad, como las provenientes del Psicoanalisis, el Humanismo, las
Tipologias, el Cognitivismo y el Conductismo, valorando las aportaciones que cada

una de ellas ha realizado en el conocimiento de la naturaleza humana.

Est.PS.5.2.2. Recurre a su iniciativa personal para realizar una presentacion, a través
de medios audiovisuales, sobre las fases del desarrollo de la personalidad, p. ej. segin
la teoria psicoanalista, elaborando conclusiones sobre los cambios que se producen en

cada una de ellas.

Est.PS.5.2.3. Analiza, valorando criticamente, las limitaciones de algunos métodos y
estrategias para la evaluacion de la personalidad, como son las pruebas proyectivas
(test de Rorschach, TAT, test de la frustracién de Rosenzweig, etc.), las pruebas no-

proyectivas (16FP, NEO-PI-R, MMPI) y las técnicas fisioldgicas (tomografias, p. ej.), etc.

Est.PS.5.2.4. Diserta sobre la compleja relacién entre la funcién de la conciencia y los
procesos inconscientes, analizando algunos fenémenos inconscientes como los suefios

o la hipnosis.

Est.PS.5.2.5. Investiga, en trabajo grupal, sobre los estados alterados de conciencia
provocados por las drogas, valorando criticamente su influencia en las alteraciones de

la personalidad y presentando sus conclusiones de forma argumentada.

Est.PS.5.2.6. Indaga sobre la relacion entre identidad y autoestima, valorando

criticamente la importancia del concepto de uno mismo y las repercusiones que ello
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tiene en nuestro desarrollo personal y vital.

Est.PS.5.3.1. Describe diferentes perspectivas y modelos de estudio de la

psicopatologia, reflexionando sobre los métodos utilizados por cada una de ellas.

Est.PS.5.3.2. Utiliza su iniciativa personal para realizar un cuadro esquemético, en
colaboracién grupal y utilizando medios informaticos, acerca de las caracteristicas
relativas a algunos de los diferentes tipos de trastornos, p. ej. los asociados a las
necesidades bioldgicas y las adicciones (sexuales, alimentarios, drogodependencias,
ciberadicciones y ludopatias), a las emociones (ansiedad y depresién), a elementos
corporales (psicosométicos, somatomorfos y disociativos), a la personalidad
(esquizoide, paranoide, limitrofe, dependiente, narcisista, antisocial), al desarrollo
evolutivo (autismo, retraso mental, déficit de atenciéon e hiperactividad, del

aprendizaje, asociados a la vejez), etc.

Est.PS.5.4.1. Explica los distintos tipos de afectos (sentimiento, emocién y pasion)
especificando sus determinantes hereditarios y aprendidos y analizando la relacién

entre emocién y cognicién.

Est.PS.5.4.2. Describe las emociones primarias (miedo, asco, alegria, tristeza, ira,
sorpresa) y secundarias (ansiedad, hostilidad, humor, felicidad, amor),

distinguiéndolas de las emociones autoconscientes (culpa, vergienza, orgullo).

Est.PS.5.4.3. Realiza un cuadro comparativo sobre las diversas teorias sobre la
emocién p. ej. como experiencia, como comportamiento o como suceso fisiolégico,

valorando la importancia de la psicoafectividad en el equilibrio del individuo.

Est.PS.5.4.4. Investiga, a través de Internet, algunos trastornos emocionales
(indiferencia emocional, dependencia afectiva, trastorno maniaco-depresivo y
descontrol emotivo, entre otros), y problemas emocionales (miedo, fobias, ansiedad,
estrés, depresion, etc.) ejemplificindolos a través de algin soporte audiovisual y

elaborando sus conclusiones.

Est.PS.5.5.1. Identifica y aprecia la importancia que, en el desarrollo y maduracién del
individuo, tienen la afectividad y la sexualidad, como dimensiones esenciales del ser
humano, describiendo los aspectos fundamentales de la psicologia de la sexualidad:

fisiologia de la respuesta sexual, conducta sexual, etc.

Est.PS.5.5.2. Diserta sobre la importancia del lenguaje verbal y no verbal como
medios de comunicacién emocional en nuestra vida cotidiana, exponiendo de forma

clara y argumentada sus conclusiones.

Crit.PS.6.1. Comprender y apreciar la dimensién social del ser

Est.PS.6.1.1. Analiza y valora las diferencias culturales y su impacto en el
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humano y entender el proceso de socializacién como la
interiorizacién de las normas y valores sociales apreciando su

influencia en la personalidad y conducta de las personas.

Crit.PS.6.2. Conocer y valorar los procesos psicolégicos de las

masas, Ssu naturaleza, caracteristicas y pautas de

comportamiento, con el fin de evitar las situaciones de
vulnerabilidad en las que el individuo pueda perder el control

sobre sus propios actos.

Crit.PS.6.3. Entender y describir la importancia que actualmente

tiene la Psicologia en el campo laboral y el desarrollo
organizacional, reflexionando sobre la importancia del liderazgo
como condiciéon necesaria para la gestiéon de las empresas,
reflexionando sobre los errores psicolégicos que se producen en
su gestion y buscando los recursos adecuados para afrontar los

problemas.

comportamiento de los individuos al ejercer su influencia en los esquemas cognitivos,

la personalidad y la vida afectiva del ser humano.

Est.PS.6.1.2. Realiza una presentacién, colaborando en grupo y utilizando medios
informaticos, sobre el proceso de socializacién humana y la influencia de los grupos,

los roles y los status sociales en el desarrollo de la persona.

Est.PS.6.1.3. Investiga acerca del origen social de las actitudes personales, valorando
su utilidad para la prediccién de la conducta humana y su influencia en conductas de

violencia escolar, laboral, doméstica y de género, entre otras.

Est.PS.6.2.1. Busca y selecciona informacién en Internet acerca de las caracteristicas

de la conducta del individuo inmerso en la masa, tales como: impulsividad,
intolerancia, inconsciencia, falta de perseverancia, volubilidad y falta de capacidad

critica, entre otras.

Est.PS.6.2.2. Utiliza y selecciona informacién acerca del estudio psicolégico de las
masas, realizado por Gustav Le Bon y elabora conclusiones acerca del poder de la
persuasién, el contagio de sentimientos y emociones que se produce en las masas y
sus efectos en la pérdida temporal de la personalidad individual y consciente del

individuo.

Est.PS.6.2.3. Indaga en la psicologia de Erikson y destaca algunas de las causas
psicolégicas explicativas que sefiala acerca de los actos terroristas, el pensamiento
radical e irracional que se pone de manifiesto en algunos seguidores de equipos

deportivos, artistas, grupos politicos, religiosos, etc.

Est.PS.6.2.4. Elabora, en colaboracién grupal, conclusiones y plantea pautas de
conducta preventivas con el fin de evitar que las personas se conviertan en parte de

la masa, perdiendo el control de su conducta, pensamientos y sentimientos.

Est.PS.6.3.1. Comenta y aprecia la importancia de la aplicacién de la Psicologia en el
mundo laboral, en temas tales como: los aspectos psicolégicos que influyen en la
productividad y desarrollo empresarial, la importancia de los métodos y técnicas
psicolégicas para la seleccién de personal segun los perfiles laborales y la resolucién

de conflictos, entre otros.

Est.PS.6.3.2. Busca y selecciona informacidén sobre Recursos Humanos: selecciéon de
personal y desarrollo de programas profesionales favorecedores de la integracién del

trabajador en la empresa y su evolucién personal y profesional.

Est.PS.6.3.3. Describe la importancia de los factores psicolégicos que influyen en el
desarrollo laboral, como la adaptacién, la innovacién, el trabajo colaborativo, la

gestién de conocimientos, la creatividad y la autoestima, identificando factores




IES PROGRAMACION DIDACTICA DEL

Ramén y Cajal DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

Zaragoza PSICOLOGIA.

22 BACHILLERATO LES. f/%%;x)

fundamentales, como la proposicion de retos, la motivacién, el fomento de la
participacién, la autonomia y la generacién de ambientes creativos, mediante
ejemplos de casos concretos y reflexionando criticamente sobre su aplicacién en

diversos dmbitos de trabajo.

Est.PS.6.3.4. Investiga, en paginas de Internet, los principales riesgos de la salud

laboral, como son el estrés, la ansiedad, el mobbing y el sindrome de Burnout.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los procedimientos e instrumentos de evaluacién de la materia son los siguientes:

La observacion y registro del grado de cumplimiento de las actividades propuestas, es decir, la observacién sistemética de los alumnos que

quedara registrada en el cuaderno del profesor.

Anélisis y valoracion de las producciones de los alumnos: cuaderno de clase, resolucién de ejercicios y problemas, comentarios de textos,

producciones orales, trabajos de blsqueda e investigacion activa, el trabajo en grupo y su exposicién, puesta en escena o puesta en comun, etc.

Puntualidad. No se aceptaran ni corregiran ejercicios, comentarios, trabajos, etc. entregados mas tarde de la fecha estipulada, a no ser que
haya causa justificada y esta pueda demostrarse y contrastarse por parte del profesor (las excusas personales del alumno no son vélidas). En caso

contrario, una actividad o un trabajo entregado fuera de plazo no podra alcanzar una calificacién superior a suficiente.

Intercambios orales con los alumnos: didlogo, mayéutica, simposio, debate, puesta en comun, etc.

Al menos una prueba objetiva especifica escrita por trimestre, que podra incluir comentarios de texto, preguntas de aplicacién o definiciones y
que puede consistir en un ejercicio de disertacién sobre los temas abordados en la materia. En todo caso, se valorara, ademas de los conocimientos, la
claridad, rigor y coherencia Iégica en la expresiéon del pensamiento, asi como la correccién ortogréfica y sintactica. Contemplamos la posibilidad de

sustituir esta prueba objetiva escrita por un trabajo con la misma ponderacién.

Como la asistencia a clase es obligatoria en todos los estudios, el alumno no podré faltar injustificadamente méas de lo que estipula el
Reglamento de Régimen Interno del centro, pues ello conllevaria el apercibimiento al alumno y posterior informe a los padres, lo que supondria las

sanciones pertinentes.

CRITERIOS DE CALIFICACION DEL ALUMNADO

Los criterios de calificacion son los siguientes:

1. Podré haber, si la situacion lo requiere, al menos una prueba especifica objetiva escrita por trimestre para evaluar el grado de comprension de la
materia y el grado de consecucién de objetivos-capacidades, asi como las técnicas y procedimientos de trabajo, las competencias, propias de cada unidad
didactica y desarrolladas en la programacién de aula para cada unidad didactica. Para conseguir tal finalidad la prueba versara sobre preguntas de distinta

indole en funcién de los contenidos desarrollados o bien consistird en un ejercicio de disertacién sobre los contenidos abordados. En este tipo de pruebas
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seran tenidos en cuenta otros aspectos evaluables tales como: ortografia, sintaxis, correcta redaccién y presentaciéon. Contemplamos la posibilidad de

sustituir esta prueba objetiva escrita por un trabajo con la misma ponderacién.

2. Las faltas de ortografia y acentuacion seran penalizadas en las pruebas escritas del siguiente modo: cada falta se penalizara restando 0,25 a la nota de

la prueba escrita y la penalizacién méaxima por prueba puede ser de hasta un punto.

3. La prueba especifica objetiva escrita tendra un valor del 50% con respecto al total de la nota en cada evaluacién trimestral, haciendo media con el resto

de pruebas especificas en el caso de no ser solo una por trimestre.

4. Los trabajos en grupo y su exposiciéon en clase,se valorardn en un 50% del total de la nota en cada evaluacién trimestral. ) Si por determinados
avatares o vicisitudes los trabajos en grupo no tuvieran lugar o no pudiera realizarlos algin estudiante, serian sustituidos por un trabajo individual

homdlogo.

5. La nota de cada evaluacién trimestral, expresada en términos numéricos de 0 a 10 serd el resultado de una valoracién conjunta de las pruebas

realizadas durante la evaluacion, los ejercicios entregados.

6. La nota de aprobado de la evaluacién es 5 sobre 10.

7. La falta presencial a un examen o exposicion solo podra justificarse mediante una justificacién formal (por ejemplo, volante médico, justificante de

examen o reunién) en el que conste la fecha, hora y nombre del alumno. O bien, mediante la debida justificacién de los padres o tutores legales.

8. Si se falta a un examen, exposiciéon o a la entrega de un trabajo obligatorio que cuente como prueba especifica objetiva escrita, excepto si estd
debidamente justificado segun los criterios anteriormente expuestos, la nota es 0 y corre convocatoria. El alumno se puede presentar a la siguiente

prueba de recuperacién o en su defecto a la convocatoria siguiente.

9. Los trabajos de investigacidn en grupo y su exposicién expresada de 0 a 10. La nota recibida por el grupo sera multiplicada por el nimero de miembros
del grupo. Son los miembros del grupo los que tienen que decidir cémo reparten el total de la multiplicacién sobre la nota recibida y comunicar esta nota
al profesor o profesora. Esta nota es valida siempre y cuando haya acuerdo y consenso entre los miembros del grupo. En caso de que no haya acuerdo, la

media aritmética de la puntuacidn total obtenida seria la nota de cada miembro del grupo, es decir, todos tendrian la misma nota.

10. La realizacién de trabajos de investigacién voluntarios a lo largo de cada evaluacién puede sumar hasta un maximo de un punto por evaluacién tras su

entrega y exposicién en el aula si procede.

11. La calificacién de final de curso es la media aritmética de las calificaciones de cada una de las tres evaluaciones. Por tanto, la calificacion de la 32y la
final o 42 evaluacién pueden diferir. Si un alumno no alcanza en esta media aritmética una calificacién igual o superior a 5 debera realizar un examen
escrito en la convocatoria extraordinaria, que versara sobre los contenidos teéricos trabajados durante todo el curso y donde la nota de esta prueba

supondra el 100% de la calificacién.

13. En todo caso, cuando la calificacién de la evaluacién sea negativa, habra una recuperacién tras la primera y segunda evaluacion; y una recuperacion
final para las evaluaciones no superadas a lo largo del curso, incluyendo en este caso la tercera evaluacién. En caso de obtener nuevamente una

calificaciéon negativa, se pasaria a la evaluacidn extraordinaria.

14. Tanto los examenes de recuperacion por evaluaciones como el examen de la convocatoria extraordinaria podran ser sustituidos por la entrega de un

trabajo escrito, a criterio del profesorado. El Departamento proporcionard al alumno el tema y la tarea a realizar con la suficiente antelacién.

7.1. Criterios de calificacion del alumnado en caso de ensefianza telematica/no presencial por atencién domiciliaria

10
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Se mantendran los porcentajes previstos en el punto anterior pero la prueba especifica objetiva escrita serd sustituida por un trabajo de investigacién en

el que se evallen los contenidos tedricos.

7.2. Criterios de calificacién del alumnado que haya utilizado medios o procedimientos no permitidos en la realizacién de exdmenes o pruebas de

control

Aquel alumno que haya utilizado medios digitales o convencionales para copiar en la realizacién de cualquier instrumento de evaluacién, incluyendo la
copia o plagio, parcial o total, en los trabajos o proyectos, tendré una calificacién de 0 en esa prueba y se le considerard suspendida la evaluacién. La
calificacién que se consignara en el boletin de notas en esa evaluacion seréd aquella que resulte de aplicar lo establecido en la programacién, pero nunca

podra ser mayor de 3.

Asimismo, el alumno no perdera el derecho a la recuperacion si ésta se llevara a cabo. Esta recuperacién sera de toda la evaluacién, y podra ser oral si el

Departamento asi lo considera oportuno.

Ademads de estas consecuencias académicas, el alumno tendra la correspondiente conducta contraria de acuerdo con lo establecido en el RRI. Si se ha
utilizado un medio electrdnico, éste sera retenido por el Centro con el consentimiento del alumno/padres/tutores o serd expulsado durante tres dias si se

niega a entregarlo.

EVALUACION INICIAL: CARACTERISTICAS, CONSECUENCIAS DE LOS RESULTADOS E INSTRUMENTO DE EVALUACION

Tras la presentacion de la materia, los contenidos y los criterios de evaluacién y calificacién al alumnado, tendra lugar la evaluacién inicial del alumnado
que nos permitird obtener informacién de cada grupo y de cada uno de los alumnos. La prueba de evaluacion inicial se caracteriza por una parte de
produccién escrita y otra de puesta en comdn, didlogo y confrontacion de ideas. De tal modo que esta evaluacidn inicial permita al docente:

a) - . .. . )
Identificar a aquella parte del alumnado que requiera un mayor seguimiento en su proceso de aprendizaje (alumnos con necesidades

educativas especiales, altas capacidades, etc.).

b) ) . - . . .
Recabar informacién sobre los conocimientos previos del alumnado sobre la materia, asi como las expectativas del alumnado con respecto a

la materia.

c) - . . . . -
Establecer el procedimiento, las estrategias, los recursos y metodologias mas adecuados para el seguimiento y éxito del proceso de

aprendizaje del alumnado.

d)
Iniciar posibles adaptaciones curriculares en los casos en que sea necesario.

e)

Decidir las medidas organizativas que pudiéramos tener que adoptar: agrupamientos, gestion del tiempo, etc.

La evaluacion inicial tiene un caracter orientativo y permite en los inicios del curso recabar la informacidén necesaria para poner en practica las medidas de

atencidn a la diversidad pertinentes en cada caso.

En concreto, la prueba inicial en la materia de Psicologia ha consistido en un cuestionario sobre unos materiales que hemos trabajado en clase y que

servian, a su vez, como una introduccién tanto a la materia como a la primera unidad didactica.

CONCRECIONES METODOLOGICAS (PRINCIPIOS METODOLOGICOS)

11
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No hay una sola metodologia aplicable, pero la que méas se impone hoy es aquella que basa el aprendizaje en un proceso de comunicacién social y
personal que cada alumno construye al relacionarse activamente con su entorno social y natural. El didlogo, el debate y la confrontacién de ideas e
hipdtesis seran el eje de nuestro planteamiento metodoldgico. En esta linea y dentro del paradigma del constructivismo y los aprendizajes significativos,
seguiremos una ensefianza progresiva y recurrente, “en espiral”, que vaya de lo mas sencillo a lo mas complicado, en funcién de las capacidades y
madurez de los alumnos. Por ello, la metodologia serd, en la medida de lo posible, activa y participativa, procurando que el alumno se sienta participe en

la construccién de su aprendizaje, teniendo en cuenta que no todos los alumnos aprenden de la misma manera ni al mismo ritmo.

La metodologia o metodologias aplicables, en todo caso, deben ser flexibles y adecuadas tanto a la etapa, materia y alumnado de un contexto
sociocultural concreto, ya que de este modo se hace posible tanto elfeedback, la revisién, evaluacién y propuestas de mejora de todos los elementos que

intervienen en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Los principios metodoldgicos que proponemos para la materia de Psicologia en 22 de Bachillerato son los siguientes:

a) Partir del nivel de madurez del alumnado e impulsar el nivel de desarrollo integral del alumno, contribuyendo al desarrollo de las competencias clave.

Los conocimientos previos deben ser integrados y han de dar cabida su ampliacién mediante los contenidos propios de la materia, de modo que sean
extrapolables a otros ambitos del conocimiento y de la vida. La materia de Psicologia no puede reducirse a ser un compendio de modelos o sistemas

tedricos, sino que es preciso dotarla de funcionalidad, combinando sus aspectos tedricos con sus aplicaciones practicas.

Del mismo modo, el tratamiento sistematico de los contenidos en situaciones de comunicacién y relacién en el aula puede y debe estimular capacidades
socio-afectivas concretadas en actitudes de tolerancia, participacién y cooperacién entre iguales. La materia debe contribuir a desarrollar las inteligencias

multiples del alumnado, con especial atencidn a la inteligencia emocional en una etapa donde el alumnado debe ya demostrar su madurez.

b) La atencién a la diversidad del alumnado como piedra angular de la metodologia o metodologias puestas en practica, siempre desde un enfoque

inclusivo.

c) Alternar estrategias expositivas con las estrategias de investigacion, fomentando la reflexion y el pensamiento critico.

Se opta por un método de aprendizaje esencialmente activo. Sin abandonar el método expositivo, se pretende que sea el propio alumno quien, después de
observar y reflexionar, obtenga sus propias conclusiones. El docente debe actuar como orientador, promotor y facilitador del desarrollo competencial en el

alumnado. Por tanto, se intenta promover el compromiso del alumnado con su aprendizaje.

d) Promover la construccién de estrategias de aprendizaje auténomo, asi como favorecer el trabajo cooperativo mediante diversos agrupamientos. De
modo que entren en juego las inteligencias multiples y, especialmente, la inteligencia emocional mediante un clima de aula que garantice tanto la

comprensién y progresion en el conocimiento como la comprensidn y convivencia armoénica en el aula y en la vida cotidiana.

e) Potenciacién de las diferentes formas de comunicacién y expresién, usando la lectura y el tratamiento de la informacién como estrategia de

aprendizaje.

Este principio metodoldgico supone tanto el fomento de la creatividad y el pensamiento critico como el uso de diferentes fuentes de informacién y la
construccion del conocimiento a través de actividades abiertas en las que estén presentes el aprendizaje por descubrimiento, la superacién y
perfeccionamiento en el desarrollo personal y, por supuesto, el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) y las Tecnologias del

Aprendizaje y el Conocimiento (TAC).

f) La coherencia tanto en los procedimientos para el aprendizaje y para la evaluacién como en la progresion de los aprendizajes entre los diferentes

Cursos.

12



IES PROGRAMACION DIDACTICA DEL

Ramén y Cajal DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

Zaragoza PSICOLOGIA.

22 BACHILLERATO LES. f/%%»‘;

g) Estimular la transferencia y las conexiones entre los contenidos de modo que permitan tanto una visién integradora del conocimiento como su

aplicacién al mundo real y al contexto socio-afectivo del alumnado.

h) Planificacién y evaluacién de los propios planes y tareas a corto, medio y largo plazo. Incluimos aqui también la evaluacién de todos los factores que

intervienen en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

i) Dar prioridad a los contenidos, criterios de evaluacién y estdndares de aprendizaje minimos, dado el volumen de contenidos de la materia y la falta de

tiempo para poder impartirlos realmente y en condiciones.

j) Utilizar diferentes formas de agrupamiento para favorecer la cooperacién y participacion del alumnado, asi como seguir individualmente su proceso de

aprendizaje.

k) Potenciar las competencia comunicativa del alumnado mediante la elaboracidn de diferentes trabajos monograficos y su exposiciéon o puesta en escena

en clase.

9.1. Mecani: y metodologia a seguir en caso de ensefianza telematica/no presencial por atenciéon domiciliaria

En el caso de que la ensefianza tuviera que darse de manera no presencial la metodologia tendria que adaptarse eliminando todas aquellas actividades
que necesitan la participacion en el aula. Los contenidos seran impartidos a través de textos, videos (de elaboracién propia o ajena) y otros materiales, y
prevalecerd el trabajo individual para el afianzamiento de los aprendizajes y la consecucién de los objetivos de la asignatura. La tarea realizada por los
alumnos sera calificada con los criterios especificados en el punto 7.1. Para la evaluacién de trabajos en grupo se usardn medios como el video, la

videoconferencia y los documentos compartidos.

OTRAS CONSIDERACIONES

Profesor responsable de la materia:

José Antonio Bielsa Arbiol.
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	Est.PS.2.4.1. Explica la influencia de los componentes genéticos que intervienen en la conducta e investiga y valora si estos tienen efectos distintivos entre de la conducta femenina y masculina.
	Est.PS.2.4.2. Relaciona y aprecia la importancia de las alteraciones genéticas con las enfermedades que producen modificaciones y anomalías en la conducta, utilizando el vocabulario técnico preciso (mutación, trisomía, monosomía, deleción, etc) y localiza y selecciona información en internet acerca de distintos tipos de enfermedades causadas por alteraciones genéticas, tales como el síndrome de Down, el síndrome de Turner, síndrome del maullido de gato o el síndrome de Klinefelter, entre otras..
	Est.PS.2.5.1. Realiza, en colaboración grupal, un mapa conceptual del sistema endocrino, apreciando su influencia en la conducta humana y sus trastornos, p. ej.: hipófisis/ depresión, tiroides/ansiedad, paratiroides/astenia, suprarrenales/delirios, páncreas/depresión, sexuales/climaterio, etc.
	Est.PS.2.5.2. Investiga las diferencias endocrinológicas entre hombres y mujeres y sus efectos en la conducta, valorando el conocimiento de estas diferencias como un instrumento que permite un mejor entendimiento y comprensión entre las personas de diferente género.
	Crit.PS.3.1. Comprender la percepción humana como un proceso constructivo eminentemente subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad, valorando al ser humano como un procesador de información.
	Crit.PS.3.2. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en el fenómeno de la percepción, valorando críticamente tanto sus aspectos positivos como negativos.
	Crit.PS.3.3. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana, investigando las aportaciones de algunas teorías actuales con el fin de entender el origen, los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje
	Est.PS.3.1.1. Distingue y relaciona los diferentes elementos que intervienen en el fenómeno de la percepción (estímulo, sentido, sensación y umbrales de percepción), reconociéndolos dentro de las fases del proceso perceptivo (excitación, transducción, transmisión y recepción).
	Est.PS.3.1.2. Compara y valora las aportaciones de las principales teorías existentes acerca de la percepción: Asociacionismo, Gestalt, Cognitivismo y Neuropsicología.
	Est.PS.3.1.3. Elabora una presentación con medios audiovisuales y en colaboración grupal, desarrollando su iniciativa personal, de las leyes gestálticas de la percepción, valorando su aportación conceptual, identificando ejemplos concretos de cómo actúan, p. ej. A través de obras pictóricas o fotografías.
	Est.PS.3.1.4. Busca y selecciona información, utilizando páginas web, acerca de algunos tipos de ilusiones ópticas diferenciándolas de los trastornos perceptivos como las alucinaciones y la agnosia.
	Est.PS.3.1.5. Comenta y aprecia algunos fenómenos perceptivos, como: la constancia perceptiva, la percepción subliminal y extrasensorial, el miembro fantasma y la percepción por estimulación eléctrica del cerebro (p. ej. el ojo de Dobelle) entre otros, exponiendo sus conclusiones a través de soportes de presentación informáticos.
	Est.PS.3.2.1. Discierne y elabora conclusiones, en colaboración grupal, sobre la influencia de los factores individuales (motivación, actitudes, intereses) y sociales (cultura, hábitat) en el fenómeno de la percepción, utilizando, por ejemplo, los experimentos sobre prejuicios realizados por Allport y Kramer.
	Est.PS.3.3.1. Relaciona los conceptos de atención y concentración, como puntos de partida de la memoria, distinguiendo los tipos de atención que existen y los tipos de alteración que pueden sufrir.
	Est.PS.3.3.2. Utiliza su iniciativa personal para diseñar y elaborar, con medios informáticos, un cuadro comparativo sobre diferentes tipos de memoria (sensorial, MCP y MLP), analizando la correspondencia entre ellas y valorando la utilidad que tienen en el aprendizaje humano.
	Est.PS.3.3.3. Busca y selecciona información, en páginas web y libros especializados, acerca de las principales las causas del olvido (fisiológicas, producidas por lesiones, represión, falta de procesamiento, contexto inadecuado, ...) y de algunos de los efectos producidos en la memoria por desuso, interferencia, falta de motivación, .. exponiendo sus consecuencias de forma argumentada.
	Est.PS.3.3.4. Ejemplifica a través de medios audiovisuales, algunas distorsiones o alteraciones de la memoria como la amnesia, la hipermnesia, la paramnesia y los falsos recuerdos, desarrollando su capacidad emprendedor
	Crit.PS.4.1. Explicar las principales teorías sobre el aprendizaje, identificando los factores que cada una de ellas considera determinantes en este proceso, con el objeto de iniciarse en la comprensión de este fenómeno, sus aplicaciones en el campo social y utilizar sus conocimientos para mejorar su propio aprendizaje.
	Crit.PS.4.2. Comprender los procesos cognitivos superiores del ser humano, como la inteligencia y el pensamiento, mediante el conocimiento de algunas teorías explicativas de su naturaleza y desarrollo, distinguiendo los factores que influyen en él e investigando la eficacia de las técnicas de medición utilizadas y el concepto de CI, con el fin de entender esta capacidad humana.
	Crit.PS.4.3. Reconocer y valorar la importancia de la inteligencia emocional en el desarrollo psíquico del individuo.
	Crit.PS.4.4. Reflexionar y juzgar críticamente sobre las posibilidades de la inteligencia artificial, sus alcances y sus límites, con el fin de evitar la equivocada humanización de las máquinas pensantes y la deshumanización de las personas.
	Est.PS.4.1.1. Utiliza su iniciativa personal para confeccionar un cuadro comparativo de las diferentes teorías del aprendizaje: Condicionamiento Clásico (Pavlov y Watson), aprendizaje por Ensayo-Error (Thorndike), Condicionamiento Instrumental (Skinner), Teoría Cognitiva (Piaget), Gestalt (Khöler) y aprendizaje Social o Vicario (Bandura), entre otros, utilizando medios informáticos.
	Est.PS.4.1.2. Analiza y aprecia los resultados de la aplicación de las técnicas de condicionamiento en la publicidad, mediante la localización de estas últimas en ejemplos de casos concretos, utilizados en los medios de comunicación audiovisual.
	Est.PS.4.1.3. Describe y valora la importancia de los factores que influyen en el aprendizaje, como p. ej. los conocimientos previos adquiridos, las capacidades, la personalidad, los estilos cognitivos, la motivación, las actitudes y los valores.
	Est.PS.4.2.1. Elabora mapas conceptuales de algunas de las actuales teorías sobre la inteligencia, valorando las aportaciones que en su estudio ha tenido cada una de ellas, como p. ej. la teoría factorial de Spearman, la multifactorial de Thurstone y las de Cattell, Vernon, Sternberg, Gardner, Goleman, etc.
	Est.PS.4.2.2. Utiliza su iniciativa personal para elaborar un esquema explicativo sobre las fases del desarrollo de la inteligencia según J. Piaget, valorando la importancia de las influencias genéticas y del medio en este proceso.
	Est.PS.4.2.3. Investiga, en páginas de internet, qué es el CI y la escala de Stanford-Binet, que clasifica estos valores desde la deficiencia profunda hasta los superdotados, apreciando la objetividad real de sus resultados y examinando críticamente algunas técnicas de medición de la inteligencia.
	Est.PS.4.2.4. Analiza qué es el pensamiento, apreciando la validez tanto del razonamiento como de la creatividad en la resolución de problemas y la toma de decisiones.
	Est.PS.4.3.1. Valora la importancia de las teorías de Gardner y Goleman, realizando un esquema de las competencias de la inteligencia emocional y su importancia en el éxito personal y profesional.
	Est.PS.4.4.1. Evalúa, en trabajo grupal, las vertientes positivas y negativas de las aplicaciones de la inteligencia artificial, así como los peligros que puede representar por su capacidad para el control del ser humano, invadiendo su intimidad y libertad
	Crit.PS.5.1. Explicar y valorar la importancia de la motivación, su clasificación y su relación con otros procesos cognitivos, desarrollando los diferentes supuestos teóricos que la explican y analizando las deficiencias y conflictos que en su desarrollo conducen a la frustración.
	Crit.PS.5.2. Comprender qué es la personalidad, analizando las influencias genéticas, medioambientales y culturales sobre las que se edifica, las diversas teorías que la estudian y los factores motivacionales, afectivos y cognitivos necesarios para su adecuada evolución, en cada una de sus fases de desarrollo.
	Crit.PS.5.3. Entender y reflexionar sobre la complejidad que implica definir qué es un trastorno mental, describiendo algunos de los factores genéticos, ambientales y evolutivos implicados, con el fin de comprender las perspectivas psicopatológicas y sus métodos de estudio.
	Crit.PS.5.4. Reconocer y valorar los distintos tipos de afectos, así como el origen de algunos trastornos emocionales, con el objeto de despertar su interés por el desarrollo personal de esta capacidad.
	Crit.PS.5.5. Conocer la importancia que en la maduración del individuo tienen las relaciones afectivas y sexuales, analizando críticamente sus aspectos fundamentales.
	Est.PS.5.1.1. Utiliza y selecciona información acerca de las teorías de la motivación: Homeostática, de las Necesidades, del Incentivo, Cognitivas, Psicoanalíticas y Humanistas, utilizando mapas conceptuales y elaborando conclusiones.
	Est.PS.5.1.2. Recurre a su iniciativa para realizar una presentación, con medios informáticos, acerca de las causas de la frustración, partiendo de la clasificación de los conflictos de Lewin y valorando las respuestas alternativas a ésta, como la agresión, el logro indirecto, la evasión, la depresión o su aceptación (tolerancia a la frustración).
	Est.PS.5.1.3. Argumenta, en colaboración grupal, sobre la importancia de la motivación en el ámbito laboral y educativo, analizando la relación entre motivación y consecución de logros.
	Est.PS.5.2.1. Describe, estableciendo semejanzas y diferencias, las diferentes teorías de la personalidad, como las provenientes del Psicoanálisis, el Humanismo, las Tipologías, el Cognitivismo y el Conductismo, valorando las aportaciones que cada una de ellas ha realizado en el conocimiento de la naturaleza humana.
	Est.PS.5.2.2. Recurre a su iniciativa personal para realizar una presentación, a través de medios audiovisuales, sobre las fases del desarrollo de la personalidad, p. ej. según la teoría psicoanalista, elaborando conclusiones sobre los cambios que se producen en cada una de ellas.
	Est.PS.5.2.3. Analiza, valorando críticamente, las limitaciones de algunos métodos y estrategias para la evaluación de la personalidad, como son las pruebas proyectivas (test de Rorschach, TAT, test de la frustración de Rosenzweig, etc.), las pruebas no-proyectivas (16FP, NEO-PI-R, MMPI) y las técnicas fisiológicas (tomografías, p. ej.), etc.
	Est.PS.5.2.4. Diserta sobre la compleja relación entre la función de la conciencia y los procesos inconscientes, analizando algunos fenómenos inconscientes como los sueños o la hipnosis.
	Est.PS.5.2.5. Investiga, en trabajo grupal, sobre los estados alterados de conciencia provocados por las drogas, valorando críticamente su influencia en las alteraciones de la personalidad y presentando sus conclusiones de forma argumentada.
	Est.PS.5.2.6. Indaga sobre la relación entre identidad y autoestima, valorando críticamente la importancia del concepto de uno mismo y las repercusiones que ello tiene en nuestro desarrollo personal y vital.
	Est.PS.5.3.1. Describe diferentes perspectivas y modelos de estudio de la psicopatología, reflexionando sobre los métodos utilizados por cada una de ellas.
	Est.PS.5.3.2. Utiliza su iniciativa personal para realizar un cuadro esquemático, en colaboración grupal y utilizando medios informáticos, acerca de las características relativas a algunos de los diferentes tipos de trastornos, p. ej. los asociados a las necesidades biológicas y las adicciones (sexuales, alimentarios, drogodependencias, ciberadicciones y ludopatías), a las emociones (ansiedad y depresión), a elementos corporales (psicosomáticos, somatomorfos y disociativos), a la personalidad (esquizoide, paranoide, limítrofe, dependiente, narcisista, antisocial), al desarrollo evolutivo (autismo, retraso mental, déficit de atención e hiperactividad, del aprendizaje, asociados a la vejez), etc.
	Est.PS.5.4.1. Explica los distintos tipos de afectos (sentimiento, emoción y pasión) especificando sus determinantes hereditarios y aprendidos y analizando la relación entre emoción y cognición.
	Est.PS.5.4.2. Describe las emociones primarias (miedo, asco, alegría, tristeza, ira, sorpresa) y secundarias (ansiedad, hostilidad, humor, felicidad, amor), distinguiéndolas de las emociones autoconscientes (culpa, vergüenza, orgullo).
	Est.PS.5.4.3. Realiza un cuadro comparativo sobre las diversas teorías sobre la emoción p. ej. como experiencia, como comportamiento o como suceso fisiológico, valorando la importancia de la psicoafectividad en el equilibrio del individuo.
	Est.PS.5.4.4. Investiga, a través de Internet, algunos trastornos emocionales (indiferencia emocional, dependencia afectiva, trastorno maniaco-depresivo y descontrol emotivo, entre otros), y problemas emocionales (miedo, fobias, ansiedad, estrés, depresión, etc.) ejemplificándolos a través de algún soporte audiovisual y elaborando sus conclusiones.
	Est.PS.5.5.1. Identifica y aprecia la importancia que, en el desarrollo y maduración del individuo, tienen la afectividad y la sexualidad, como dimensiones esenciales del ser humano, describiendo los aspectos fundamentales de la psicología de la sexualidad: fisiología de la respuesta sexual, conducta sexual, etc.
	Est.PS.5.5.2. Diserta sobre la importancia del lenguaje verbal y no verbal como medios de comunicación emocional en nuestra vida cotidiana, exponiendo de forma clara y argumentada sus conclusiones.
	Crit.PS.6.1. Comprender y apreciar la dimensión social del ser humano y entender el proceso de socialización como la interiorización de las normas y valores sociales apreciando su influencia en la personalidad y conducta de las personas.
	Crit.PS.6.2. Conocer y valorar los procesos psicológicos de las masas, su naturaleza, características y pautas de comportamiento, con el fin de evitar las situaciones de vulnerabilidad en las que el individuo pueda perder el control sobre sus propios actos.
	Crit.PS.6.3. Entender y describir la importancia que actualmente tiene la Psicología en el campo laboral y el desarrollo organizacional, reflexionando sobre la importancia del liderazgo como condición necesaria para la gestión de las empresas, reflexionando sobre los errores psicológicos que se producen en su gestión y buscando los recursos adecuados para afrontar los problemas.
	Est.PS.6.1.1. Analiza y valora las diferencias culturales y su impacto en el comportamiento de los individuos al ejercer su influencia en los esquemas cognitivos, la personalidad y la vida afectiva del ser humano.
	Est.PS.6.1.2. Realiza una presentación, colaborando en grupo y utilizando medios informáticos, sobre el proceso de socialización humana y la influencia de los grupos, los roles y los status sociales en el desarrollo de la persona.
	Est.PS.6.1.3. Investiga acerca del origen social de las actitudes personales, valorando su utilidad para la predicción de la conducta humana y su influencia en conductas de violencia escolar, laboral, doméstica y de género, entre otras.
	Est.PS.6.2.1. Busca y selecciona información en Internet acerca de las características de la conducta del individuo inmerso en la masa, tales como: impulsividad, intolerancia, inconsciencia, falta de perseverancia, volubilidad y falta de capacidad crítica, entre otras.
	Est.PS.6.2.2. Utiliza y selecciona información acerca del estudio psicológico de las masas, realizado por Gustav Le Bon y elabora conclusiones acerca del poder de la persuasión, el contagio de sentimientos y emociones que se produce en las masas y sus efectos en la pérdida temporal de la personalidad individual y consciente del individuo.
	Est.PS.6.2.3. Indaga en la psicología de Erikson y destaca algunas de las causas psicológicas explicativas que señala acerca de los actos terroristas, el pensamiento radical e irracional que se pone de manifiesto en algunos seguidores de equipos deportivos, artistas, grupos políticos, religiosos, etc.
	Est.PS.6.2.4. Elabora, en colaboración grupal, conclusiones y plantea pautas de conducta preventivas con el fin de evitar que las personas se conviertan en parte de la masa, perdiendo el control de su conducta, pensamientos y sentimientos.
	Est.PS.6.3.1. Comenta y aprecia la importancia de la aplicación de la Psicología en el mundo laboral, en temas tales como: los aspectos psicológicos que influyen en la productividad y desarrollo empresarial, la importancia de los métodos y técnicas psicológicas para la selección de personal según los perfiles laborales y la resolución de conflictos, entre otros.
	Est.PS.6.3.2. Busca y selecciona información sobre Recursos Humanos: selección de personal y desarrollo de programas profesionales favorecedores de la integración del trabajador en la empresa y su evolución personal y profesional.
	Est.PS.6.3.3. Describe la importancia de los factores psicológicos que influyen en el desarrollo laboral, como la adaptación, la innovación, el trabajo colaborativo, la gestión de conocimientos, la creatividad y la autoestima, identificando factores fundamentales, como la proposición de retos, la motivación, el fomento de la participación, la autonomía y la generación de ambientes creativos, mediante ejemplos de casos concretos y reflexionando críticamente sobre su aplicación en diversos ámbitos de trabajo.
	Est.PS.6.3.4. Investiga, en páginas de Internet, los principales riesgos de la salud laboral, como son el estrés, la ansiedad, el mobbing y el síndrome de Burnout.
	PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
	Los procedimientos e instrumentos de evaluación de la materia son los siguientes:
	La observación y registro del grado de cumplimiento de las actividades propuestas, es decir, la observación sistemática de los alumnos que quedará registrada en el cuaderno del profesor.
	Análisis y valoración de las producciones de los alumnos: cuaderno de clase, resolución de ejercicios y problemas, comentarios de textos, producciones orales, trabajos de búsqueda e investigación activa, el trabajo en grupo y su exposición, puesta en escena o puesta en común, etc.
	Puntualidad. No se aceptarán ni corregirán ejercicios, comentarios, trabajos, etc. entregados más tarde de la fecha estipulada, a no ser que haya causa justificada y esta pueda demostrarse y contrastarse por parte del profesor (las excusas personales del alumno no son válidas). En caso contrario, una actividad o un trabajo entregado fuera de plazo no podrá alcanzar una calificación superior a suficiente.
	Intercambios orales con los alumnos: diálogo, mayéutica, simposio, debate, puesta en común, etc.
	Al menos una prueba objetiva específica escrita por trimestre, que podrá incluir comentarios de texto, preguntas de aplicación o definiciones y que puede consistir en un ejercicio de disertación sobre los temas abordados en la materia. En todo caso, se valorará, además de los conocimientos, la claridad, rigor y coherencia lógica en la expresión del pensamiento, así como la corrección ortográfica y sintáctica. Contemplamos la posibilidad de sustituir esta prueba objetiva escrita por un trabajo con la misma ponderación.
	Como la asistencia a clase es obligatoria en todos los estudios, el alumno no podrá faltar injustificadamente más de lo que estipula el Reglamento de Régimen Interno del centro, pues ello conllevaría el apercibimiento al alumno y posterior informe a los padres, lo que supondría las sanciones pertinentes.
	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DEL ALUMNADO
	Los criterios de calificación son los siguientes:
	1. Podrá haber, si la situación lo requiere, al menos una prueba específica objetiva escrita por trimestre para evaluar el grado de comprensión de la materia y el grado de consecución de objetivos-capacidades, así como las técnicas y procedimientos de trabajo, las competencias, propias de cada unidad didáctica y desarrolladas en la programación de aula para cada unidad didáctica. Para conseguir tal finalidad la prueba versará sobre preguntas de distinta índole en función de los contenidos desarrollados o bien consistirá en un ejercicio de disertación sobre los contenidos abordados. En este tipo de pruebas serán tenidos en cuenta otros aspectos evaluables tales como: ortografía, sintaxis, correcta redacción y presentación. Contemplamos la posibilidad de sustituir esta prueba objetiva escrita por un trabajo con la misma ponderación.
	2. Las faltas de ortografía y acentuación serán penalizadas en las pruebas escritas del siguiente modo: cada falta se penalizará restando 0,25 a la nota de la prueba escrita y la penalización máxima por prueba puede ser de hasta un punto.
	3. La prueba específica objetiva escrita tendrá un valor del 50% con respecto al total de la nota en cada evaluación trimestral, haciendo media con el resto de pruebas específicas en el caso de no ser solo una por trimestre.
	4. Los trabajos en grupo y su exposición en clase,se valorarán en un 50% del total de la nota en cada evaluación trimestral. ) Si por determinados avatares o vicisitudes los trabajos en grupo no tuvieran lugar o no pudiera realizarlos algún estudiante, serían sustituidos por un trabajo individual homólogo.
	5. La nota de cada evaluación trimestral, expresada en términos numéricos de 0 a 10 será el resultado de una valoración conjunta de las pruebas realizadas durante la evaluación, los ejercicios entregados.
	6. La nota de aprobado de la evaluación es 5 sobre 10.
	7. La falta presencial a un examen o exposición solo podrá justificarse mediante una justificación formal (por ejemplo, volante médico, justificante de examen o reunión) en el que conste la fecha, hora y nombre del alumno. O bien, mediante la debida justificación de los padres o tutores legales.
	8. Si se falta a un examen, exposición o a la entrega de un trabajo obligatorio que cuente como prueba específica objetiva escrita, excepto si está debidamente justificado según los criterios anteriormente expuestos, la nota es 0 y corre convocatoria. El alumno se puede presentar a la siguiente prueba de recuperación o en su defecto a la convocatoria siguiente.
	9. Los trabajos de investigación en grupo y su exposición expresada de 0 a 10. La nota recibida por el grupo será multiplicada por el número de miembros del grupo. Son los miembros del grupo los que tienen que decidir cómo reparten el total de la multiplicación sobre la nota recibida y comunicar esta nota al profesor o profesora. Esta nota es válida siempre y cuando haya acuerdo y consenso entre los miembros del grupo. En caso de que no haya acuerdo, la media aritmética de la puntuación total obtenida sería la nota de cada miembro del grupo, es decir, todos tendrían la misma nota.
	10. La realización de trabajos de investigación voluntarios a lo largo de cada evaluación puede sumar hasta un máximo de un punto por evaluación tras su entrega y exposición en el aula si procede.
	11. La calificación de final de curso es la media aritmética de las calificaciones de cada una de las tres evaluaciones. Por tanto, la calificación de la 3ª y la final o 4ª evaluación pueden diferir. Si un alumno no alcanza en esta media aritmética una calificación igual o superior a 5 deberá realizar un examen escrito en la convocatoria extraordinaria, que versará sobre los contenidos teóricos trabajados durante todo el curso y donde la nota de esta prueba supondrá el 100% de la calificación.
	13. En todo caso, cuando la calificación de la evaluación sea negativa, habrá una recuperación tras la primera y segunda evaluación; y una recuperación final para las evaluaciones no superadas a lo largo del curso, incluyendo en este caso la tercera evaluación. En caso de obtener nuevamente una calificación negativa, se pasaría a la evaluación extraordinaria.
	14. Tanto los exámenes de recuperación por evaluaciones como el examen de la convocatoria extraordinaria podrán ser sustituidos por la entrega de un trabajo escrito, a criterio del profesorado. El Departamento proporcionará al alumno el tema y la tarea a realizar con la suficiente antelación.
	7.1. Criterios de calificación del alumnado en caso de enseñanza telemática/no presencial por atención domiciliaria
	Se mantendrán los porcentajes previstos en el punto anterior pero la prueba específica objetiva escrita será sustituida por un trabajo de investigación en el que se evalúen los contenidos teóricos.
	7.2. Criterios de calificación del alumnado que haya utilizado medios o procedimientos no permitidos en la realización de exámenes o pruebas de control
	Aquel alumno que haya utilizado medios digitales o convencionales para copiar en la realización de cualquier instrumento de evaluación, incluyendo la copia o plagio, parcial o total, en los trabajos o proyectos, tendrá una calificación de 0 en esa prueba y se le considerará suspendida la evaluación. La calificación que se consignará en el boletín de notas en esa evaluación será aquella que resulte de aplicar lo establecido en la programación, pero nunca podrá ser mayor de 3.
	Asimismo, el alumno no perderá el derecho a la recuperación si ésta se llevara a cabo. Esta recuperación será de toda la evaluación, y podrá ser oral si el Departamento así lo considera oportuno.
	Además de estas consecuencias académicas, el alumno tendrá la correspondiente conducta contraria de acuerdo con lo establecido en el RRI. Si se ha utilizado un medio electrónico, éste será retenido por el Centro con el consentimiento del alumno/padres/tutores o será expulsado durante tres días si se niega a entregarlo.
	EVALUACIÓN INICIAL: CARACTERÍSTICAS, CONSECUENCIAS DE LOS RESULTADOS E INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN
	Tras la presentación de la materia, los contenidos y los criterios de evaluación y calificación al alumnado, tendrá lugar la evaluación inicial del alumnado que nos permitirá obtener información de cada grupo y de cada uno de los alumnos. La prueba de evaluación inicial se caracteriza por una parte de producción escrita y otra de puesta en común, diálogo y confrontación de ideas. De tal modo que esta evaluación inicial permita al docente:
	a) Identificar a aquella parte del alumnado que requiera un mayor seguimiento en su proceso de aprendizaje (alumnos con necesidades educativas especiales, altas capacidades, etc.).
	b) Recabar información sobre los conocimientos previos del alumnado sobre la materia, así como las expectativas del alumnado con respecto a la materia.
	c) Establecer el procedimiento, las estrategias, los recursos y metodologías más adecuados para el seguimiento y éxito del proceso de aprendizaje del alumnado.
	d) Iniciar posibles adaptaciones curriculares en los casos en que sea necesario.
	e) Decidir las medidas organizativas que pudiéramos tener que adoptar: agrupamientos, gestión del tiempo, etc.
	La evaluación inicial tiene un carácter orientativo y permite en los inicios del curso recabar la información necesaria para poner en práctica las medidas de atención a la diversidad pertinentes en cada caso.
	En concreto, la prueba inicial en la materia de Psicología ha consistido en un cuestionario sobre unos materiales que hemos trabajado en clase y que servían, a su vez, como una introducción tanto a la materia como a la primera unidad didáctica.
	CONCRECIONES METODOLÓGICAS (PRINCIPIOS METODOLÓGICOS)
	No hay una sola metodología aplicable, pero la que más se impone hoy es aquella que basa el aprendizaje en un proceso de comunicación social y personal que cada alumno construye al relacionarse activamente con su entorno social y natural. El diálogo, el debate y la confrontación de ideas e hipótesis serán el eje de nuestro planteamiento metodológico. En esta línea y dentro del paradigma del constructivismo y los aprendizajes significativos, seguiremos una enseñanza progresiva y recurrente, “en espiral”, que vaya de lo más sencillo a lo más complicado, en función de las capacidades y madurez de los alumnos. Por ello, la metodología será, en la medida de lo posible, activa y participativa, procurando que el alumno se sienta partícipe en la construcción de su aprendizaje, teniendo en cuenta que no todos los alumnos aprenden de la misma manera ni al mismo ritmo.
	La metodología o metodologías aplicables, en todo caso, deben ser flexibles y adecuadas tanto a la etapa, materia y alumnado de un contexto sociocultural concreto, ya que de este modo se hace posible tanto elfeedback, la revisión, evaluación y propuestas de mejora de todos los elementos que intervienen en los procesos de enseñanza y aprendizaje.
	Los principios metodológicos que proponemos para la materia de Psicología en 2º de Bachillerato son los siguientes:
	a) Partir del nivel de madurez del alumnado e impulsar el nivel de desarrollo integral del alumno, contribuyendo al desarrollo de las competencias clave.
	Los conocimientos previos deben ser integrados y han de dar cabida su ampliación mediante los contenidos propios de la materia, de modo que sean extrapolables a otros ámbitos del conocimiento y de la vida. La materia de Psicología no puede reducirse a ser un compendio de modelos o sistemas teóricos, sino que es preciso dotarla de funcionalidad, combinando sus aspectos teóricos con sus aplicaciones prácticas.
	Del mismo modo, el tratamiento sistemático de los contenidos en situaciones de comunicación y relación en el aula puede y debe estimular capacidades socio-afectivas concretadas en actitudes de tolerancia, participación y cooperación entre iguales. La materia debe contribuir a desarrollar las inteligencias múltiples del alumnado, con especial atención a la inteligencia emocional en una etapa donde el alumnado debe ya demostrar su madurez.
	b) La atención a la diversidad del alumnado como piedra angular de la metodología o metodologías puestas en práctica, siempre desde un enfoque inclusivo.
	c) Alternar estrategias expositivas con las estrategias de investigación, fomentando la reflexión y el pensamiento crítico.
	Se opta por un método de aprendizaje esencialmente activo. Sin abandonar el método expositivo, se pretende que sea el propio alumno quien, después de observar y reflexionar, obtenga sus propias conclusiones. El docente debe actuar como orientador, promotor y facilitador del desarrollo competencial en el alumnado. Por tanto, se intenta promover el compromiso del alumnado con su aprendizaje.
	d) Promover la construcción de estrategias de aprendizaje autónomo, así como favorecer el trabajo cooperativo mediante diversos agrupamientos. De modo que entren en juego las inteligencias múltiples y, especialmente, la inteligencia emocional mediante un clima de aula que garantice tanto la comprensión y progresión en el conocimiento como la comprensión y convivencia armónica en el aula y en la vida cotidiana.
	e) Potenciación de las diferentes formas de comunicación y expresión, usando la lectura y el tratamiento de la información como estrategia de aprendizaje.
	Este principio metodológico supone tanto el fomento de la creatividad y el pensamiento crítico como el uso de diferentes fuentes de información y la construcción del conocimiento a través de actividades abiertas en las que estén presentes el aprendizaje por descubrimiento, la superación y perfeccionamiento en el desarrollo personal y, por supuesto, el uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) y las Tecnologías del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC).
	f) La coherencia tanto en los procedimientos para el aprendizaje y para la evaluación como en la progresión de los aprendizajes entre los diferentes cursos.
	g) Estimular la transferencia y las conexiones entre los contenidos de modo que permitan tanto una visión integradora del conocimiento como su aplicación al mundo real y al contexto socio-afectivo del alumnado.
	h) Planificación y evaluación de los propios planes y tareas a corto, medio y largo plazo. Incluimos aquí también la evaluación de todos los factores que intervienen en los procesos de enseñanza-aprendizaje.
	i) Dar prioridad a los contenidos, criterios de evaluación y estándares de aprendizaje mínimos, dado el volumen de contenidos de la materia y la falta de tiempo para poder impartirlos realmente y en condiciones.
	j) Utilizar diferentes formas de agrupamiento para favorecer la cooperación y participación del alumnado, así como seguir individualmente su proceso de aprendizaje.
	k) Potenciar las competencia comunicativa del alumnado mediante la elaboración de diferentes trabajos monográficos y su exposición o puesta en escena en clase.
	9.1. Mecanismos y metodología a seguir en caso de enseñanza telemática/no presencial por atención domiciliaria
	En el caso de que la enseñanza tuviera que darse de manera no presencial la metodología tendría que adaptarse eliminando todas aquellas actividades que necesitan la participación en el aula. Los contenidos serán impartidos a través de textos, videos (de elaboración propia o ajena) y otros materiales, y prevalecerá el trabajo individual para el afianzamiento de los aprendizajes y la consecución de los objetivos de la asignatura. La tarea realizada por los alumnos será calificada con los criterios especificados en el punto 7.1. Para la evaluación de trabajos en grupo se usarán medios como el video, la videoconferencia y los documentos compartidos.
	OTRAS CONSIDERACIONES
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