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VALORES ETICOS 1° ESO

Informamos a los alumnos sobre “los minimos” de “Valores éticos”, con este documento que colocamos en los
tablones de anuncios de las aulas de 1° de ESO

CONTENIDOS Y SECUENCIACION TEMPORAL

PRIMER TRIMESTRE: Bloques 1Y 2.

(Unidad 1. Somos personas)

-El concepto de persona y sus caracteristicas.

-Conceptos de personalidad y valores éticos

-Emociones, sentimientos y valores éticos: la inteligencia emocional.

(Unidad 2. Vivimos en sociedad)

-Influencias en el proceso de socializacién (familia, amigos, centro educativo y medios de comunicacion)
-Concepto de bullying y la importancia de la empatia

-Importancia de la asertividad

-Concepto de virtudes éticas.

SEGUNDO TRIMESTRE: Bloques 3y 4

(Unidad 3. Etica y moral)

-Diferenciacion entre ética y moral.

-La importancia de la jerarquia de los valores en la construcciéon moral
-Las consecuencias de la ausencia de valores

(Unidad 4. Vivir en democracia)

Definicién de justicia en el &mbito privado y publico

-Origen y concepto de Democracia

-La democracia espafiola desde la Constitucion espafiola de 1978

TERCER TRIMESTRE: Bloques 5y 6.

(Unidad 5. Ciudadanos con derechos)

-El vinculo entre la Etica y el Derecho.

-Legalidad y legitimidad.

-La DUDH como cédigo ético universal que fundamenta el Derecho.

-La dignidad de la persona como fundamento de los derechos humanos.

(Unidad 6. Ciencia, técnica y valores.)

-La concepcién tradicional de la cienciay la tecnologia.

-Los limites éticos vy juridicos.

-Efectos de la ciencia y la tecnologia en la conducta y el entorno.

CONTENIDOS MINIMOS Y CRITERIOS MINIMOS DE EVALUACION
A continuacién desglosamos por bloques los contenidos minimos y criterios de evaluacion minimos de la
materia.
Bloque 1. La dignidad de la persona
- Construir un concepto de persona, consciente de que ésta es indefinible, valorando la dignidad que posee
por el hecho de ser libre.
- Describir en qué consiste la personalidad y valorar la importancia de enriquecerla con valores y virtudes
éticas, mediante el esfuerzo y la voluntad personal.
Bloque 2. La comprension, el respeto y laigualdad en las relaciones interpersonales
- Analizar en qué consiste la inteligencia emocional, valorar su importancia en el desarrollo moral del ser
humano, y su influencia en la construccién de la personalidad. Siendo capaz de utilizar la introspeccion para
reconocer emociones y sentimientos en su interior, con el fin de mejorar sus habilidades emocionales.
Bloque 3. La reflexion ética
- Justificar la importancia que tienen los valores y virtudes éticas para conseguir unas relaciones
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interpersonales justas, respetuosas y satisfactorias.
- Utilizar la conducta asertiva y las habilidades sociales, con el fin de incorporar a su personalidad algunos
valores y virtudes éticas necesarias en el desarrollo de una vida social mas justa y enriquecedora.
Bloque 4. La justiciay la politica
- Justificar la importancia que tienen los valores y virtudes éticas para conseguir unas relaciones
interpersonales justas, respetuosas y satisfactorias.
- Tomar conciencia del peligro de la ausencia de valores, tanto a nivel personal como social.
Bloque 5. Los valores éticos, el derecho, la DUDH y otros tratados internacionales sobre derechos humanos
- Conocer y valorar los fundamentos de la Constitucion Espafiola de 1978 y del Estatuto de Autonomia de
Aragén de 2007, identificando los valores éticos de los que parte y los conceptos preliminares que establece.
- 9. Analizar el momento histérico y politico que impulsé la elaboracién de la DUDH y la creacién de la ONU,
con el fin de entenderla como una necesidad de su tiempo, cuyo valor continla vigente como fundamento
ético universal de la legitimidad del Derecho y los Estados.
Bloque 6. Los valores éticos y su relacion con la ciencia y la tecnologia.

- Entender y valorar el problema de la tecnodependencia y la alienaciéon humana a la que ésta conduce.

CRITERIOS DE CALIFICACION

. Comportamiento vy trabajo en el aula 50% de la nota.La reflexién ética versa sobre el comportamiento
humano y por ello cobra tanta importancia en la nota. Debe promoverse y valorarse la tolerancia, el respeto mutuo, la
solidaridad, y actitudes que fomenten la convivencia. Por el contrario, la discriminacion, el rechazo, las faltas de
respeto o cualquier otra actitud que pueda dafiar la autoestima o vejar a los compaferos o al profesor o alterar el
buen funcionamiento de trabajo en el aula sera sancionado, pudiendo incluso impedir gue el alumno pueda aprobar la
asignatura aungue tenga la maxima nota en el resto de las pruebas y tareas a valorar. Pues se entendera que no ha
entendido los valores que promueve esta materia. El profesor tomara notas de cada alumno al respecto para valorar
su rendimiento en cada evaluacion y en la calificacion global.

. 50% restante de la nota: 25% Cuaderno y 25% Trabajos.

- Cuaderno. Entendemos el cuaderno como una buena herramienta que sirve para recopilar apuntes,
realizar tareas y registrar a modo de agenda las distintas actividades que se proyecten durante el curso.
Por ello cada trimestre el cuaderno sera evaluado y su calificacion supondra el 25% de la nota.

- Trabajos. Los exdmenes, ejercicios escritos y trabajos hechos en casa, individuales o/y grupales (que
incluyen la busqueda selectiva de informacion, la organizacién de los contenidos, la reflexion, la
redaccién escrita 0 con nuevas tecnologias, y las exposiciones orales en el aula). Su calificacién
supondra el 25% de la nota.

Asimismo se establece que el redondeo de los decimales no se hard a la alza en aquellas notas inferiores a 5
y en todo caso sera siempre criterio del profesor/a.

La nota de cada evaluacién podra bajar hasta en un punto si el alumno comete faltas de ortografia (incluimos
también la mala puntuacién y la deficiente acentuacién) o por un pobre uso de la lengua espafiola.

Los anteriores criterios no seran aplicados en el caso de que los alumnos copien. En dicho caso se adoptaran
los siguientes criterios:
. Cuando el alumno haya copiado en una prueba de control dentro de la evaluacién, suspendera dicha
evaluacion y debera presentarse a la recuperacion correspondiente.
. Si el alumno copia durante una prueba de recuperacién, suspendera automaticamente la asignatura y debera
presentarse a la prueba extraordinaria.
. En el supuesto de que el alumno copie en la prueba extraordinaria o en la prueba prevista para los alumnos
gue pierdan la evaluacién continua, suspenderan la asignatura y quedard como pendiente.

Los criterios de evaluacion y calificacién se haran puablicos por los profesores y ademéas permaneceran
expuestos tanto en los tablones de las diferentes aulas como en la pagina web del IES en el sitio reservado al
departamento de Filosofia.

RECUPERACION

Cada evaluacion habra de ser superada con un minimo de 5 y tendré su correspondiente recuperacion tras la
evaluacion. No obstante, en la evaluacion final de la asignatura en Junio, se procedera a hacer la media aritmética
con un minimo de 4 en la recuperacion, dandose por superada la materia si el resultado de dicha media es de 5 6
superior.

En la recuperacion de Junio el alumno habra de examinarse de las evaluaciones suspensas y en caso de no
recuperar deberd examinarse de toda la materia en convocatoria extraordinaria de Septiembre.
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El profesor en vista de los resultados determinara si encarga trabajos para el verano o si sélo tendra en cuenta el

examen de Septiembre.



